Anmeldung

Anmeldung bitte bis 22.10.2009 per E-Mail oder Fax
zuriicksenden an:

Dr. Marisa Kaufhold - Bernd Wolf
Eichenbaum - Gesellschaft fiir Organisationsberatung,
Marketing, PR und Bildung mbH

Friemarer StraBBe 38, 99867 Gotha

Tel.: 03621 - 510 400

Fax: 03621 - 510 407

E-Mail wolf@eichenbaum.de
kaufhold@eichenbaum.de
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Weitere Informationen zum Forschungsprojekt und zu den
Verbundpartnern finden Sie unter: www.bildungszeit.net

Einladung

zur Fachtagung des
Forschungsverbundprojekts

BildungsZeit

Verbundprojekt:Wachstumsbranche Zeitarbeit -
Handlungsfelder, Kompetenzentwicklung, Bildungsprofile

Thema:

Zeitarbeit
im Wandel

29. Oktober 2009
Airport Hotel Erfurt

Gefordert durch:
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Européischer Sozialfonds
fir Deutschland
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Forderschwerpunkt

Innovationsstrategien jenseits DLR
traditionellen Managements Projektirager im DLR




Schwerpunkte

Die Branche der Zeitarbeit wurde im Wirtschafts-
aufschwung als Jobmotor bezeichnet. Flexibilitat und
Passgenauigkeit waren die Qualitatskennzeichen, mit
denen der enorme Beschaftigungszuwachs begriindet
wurde. Die Wirtschaftskrise hat zwar gezeigt, dass dem
Wachstum auch rasch ein Abbau folgen kann, aber schon
steht die Branche fir die erwartete Belebung der wirt-
schaftlichen Lage bereit. Die Herausforderung wird darin
bestehen, sich als Branche attraktiv und zukunftsorientiert
fir Beschiftigte und Kunden aufzustellen, damit auch unter
verscharften Wettbewerbsbedingungen (z. B. demogra-
fischer Wandel) qualifizierte Fachkrafte rekrutiert und ans
Unternehmen gebunden werden konnen.

Das Forschungsprojekt ,,BildungsZeit“ setzt auf eine
zukunftsorientierte und sozialvertragliche Gestaltung von
Zeitarbeit mit Blick auf die Kompetenzen der externen
und internen Beschaftigten und deren Weiterentwicklung.
Spannend sind dabei die Fragen, die auf die spezifischen
Bedingungen der Zeitarbeit im Dreieck Zeitarbeits-
unternehmen — Entleihunternehmen — Zeitarbeit-
nehmer/in gerichtet sind:

B Wie werden Kompetenzen festgestellt dokumentiert?

B Wie werden PersonalentwicklungsmaBBnahmen geplant
und umgesetzt?

B Wie werden bei hybriden Berufsfeldern (z.B.
Metall/Elektro oder Erziehung/Pflege) Curricula fiir
einen angemessenen Lernprozess entwickelt und in die
Anwendung gebracht?

B Wie kann ,,Qualifizierung* in der Zeitarbeit organisiert
und durchgefiihrt werden?

Nach eigenen Untersuchungen der Projektpartner
werden erste Antworten, thematische Zugange und
Erprobungsvorhaben vorgestellt und im Rahmen der
Fachtagung diskutiert. Interessenten aus der Zeitarbeits-
branche, Entleihunternehmen, Wissenschaft, Bildung und
auch aus der Arbeitsvermittlung erhalten in Erfurt die
Moglichkeit, am weiteren Forschungs- und Umsetzungs-
prozess, der noch bis ins Jahr 201 | fortgefiihrt wird,
mitzuwirken, [deen, Ansatze und Fragen einzubringen.

Programm

10.30 Uhr Ankunft, Registrierung, Kaffee

11.00 Uhr BegriiBung —Vorstellung des
Forschungsprojekts ,,BildungsZeit*

Bernd Wolf, Eichenbaum GmbH,
Projektkoordinator BildungsZeit

I'1.15 Uhr Die Branche der Zeitarbeit im Fokus -
Ergebnisse aktueller Untersuchungen

Bianca Gortz, Universitdt Duisburg Essen

Vortrag und Diskussion

12.00 Uhr Das Dilemma der Qualifizierung
in der Zeitarbeit

Monika Sossna, Start e.V.

Vortrag und Diskussion

Programm

15.30 Uhr Wohin entwickelt sich die Zeitarbeit?

Podiumsdiskussion verbunden mit der
Einladung an alle Gaste, Uber die Moglich-
keiten der Mitwirkung im Forschungs-
projekt ins Gesprach zu kommen
Teilnehmer:

Prof. Dr. Rolf Dobischat, Universitdt Duisburg Essen,

Dr. Jiirgen Neubert, Start e.V.,, Erfurt

Volker Homburg, ZIP Zeitarbeit +
Personalentwicklung GmbH

Dr. Ralf Oehlschldger, MBZ Service GmbH, Meuselwitz
Moderation: Bernd Wolf

12.45 Uhr Mittagsimbiss

13.30 Uhr Kompetenzfeststellung in der Zeitarbeit
Dr. Marisa Kaufhold, Eichenbaum GmbH

Vortrag und Diskussion

14.15 Uhr Handlungsfelder der Weiterbildung
in der Zeitarbeit
Impulsvortrage:
Lernort Betrieb - brauchen wir neue
methodisch-didaktische Ansiatze fiir die
Weiterbildung in der Zeitarbeit?

Christina Diisseldorff, Universitdt Duisburg Essen

Der Karriereservice - ein neues Instrument
fir Beteiligungs- und Kooperationsprozesse

Ute Hirsch, ifw

Blended Learning - ein Praxisbeispiel

Michael Riihlmann, ifw

Diskussion

15.00 Uhr Kaffee

16.30 Uhr Abschluss der Veranstaltung

Hinweise zur Tagung

Termin

Donnerstag, 29. Oktober 2009
10:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Veranstaltungsort

Airport Hotel Erfurt
Binderslebener LandstraBe 100
99092 Erfurt

www.airport-hotel-erfurt.de
Ubernachtungsméglichkeit

Fur die Teilnehmer der Veranstaltung werden im Hotel
Zimmer zu Sonderkonditionen, bis 16.10.2009,

reserviert.
Einzelzimmer: 75,00 €
Doppelzimmer: 85,00 €

jeweils fir eine Nacht inklusive Friihstiicksbuffet
WLAN ohne Zusatzkosten verfiigbar



